
採⽤活動におけるプライバシーポリシー 
 
株式会社助太⼑（以下「弊社」といいます）では、「採⽤活動におけるプライバシーポリシ
ー）」（以下、「本ポリシー」と⾔います。）に基づき、候補者の個⼈情報を取り扱います。 候
補者は、本ポリシーをよくご確認いただき、同意の上ご応募ください。 
 
1. 取得および利⽤する個⼈情報の範囲 

本ポリシーにおける個⼈情報とは、個⼈に関する情報で、次のものを含みます。 
  ⑴ 履歴書、職務経歴書、エントリーシートおよびその他の候補者の選考のために弊社に

届け出、送信、もしくは提出された書類に含まれる⼀切の情報 
  ⑵ バックグラウンドチェック、リファレンスチェック、および／またはその他の確認⼿

続きを通じ採⽤選考に関連して弊社が取得する選考に関連する⼀切の情報 
  ⑶ 対話、通信、電話による照会、およびその他の形式による⾯接等、弊社と候補者との

間で⾏われたあらゆる形のコミュニケーションの⼀切の内容 
 
2. 個⼈情報の管理  

弊社は、候補者の個⼈情報が第三者に不当に触れることがないよう、合理的な範囲で
厳重に管理いたします。 

 
3. 個⼈情報の管理責任者 

株式会社助太⼑ 管理責任者 藤本剛志 
 
4. 個⼈情報収集の⽬的  

弊社は、候補者の個⼈情報を以下の⽬的のためのみに利⽤します。 
⑴ 弊社の募集ポジションについて候補者の適格性を評価するため 

  ⑵ 候補者の応募について候補者に連絡し、対応を⾏うため 
  ⑶ 以前弊社に応募したことがある候補者について保持している情報を確認するため  
 
5. 個⼈情報の利⽤及び第三者提供  

弊社は、法令等の定めによる以下の場合を除き、候補者の個⼈情報を当該候補者の同
意を得ずに 第三者に提供することはいたしません。 

    
 6.  委託 

個⼈情報収集の⽬的に必要な範囲で個⼈情報の取扱いに関する業務の全部または⼀部
を委託する場合があります。（採⽤活動に関する業務の全部または⼀部の委託に伴い個
⼈情報の取扱いに関する業務の全部または⼀部を委託する場合を含みます。）これらの



場合、当社は委託先との間で個⼈情報保護に関する契約を締結する等、委託先の適切な
監督に努めます。 

    
 
 7. 安全管理措置  

弊社は、候補者から取得した個⼈情報の取扱いについては特別な配慮を要する情報であ
ることを認識したうえ、適⽤法令に基づき、不正な、偶発的な、もしくは違法な個⼈情
報へのアクセス、紛失、改ざん、および漏洩の危険を 防⽌するため、適切な技術的およ
び組織的な安全管理措置を講じています。 

 
 8. 個⼈情報を提供しなかった場合に⽣じる結果について  

弊社は、第 4 項記載の⽬的で、個⼈情報を収集しており、候補者が弊社の指定する情報
をご提供されない場合は、採⽤選考できないことがあります。 

 
 9. 個⼈情報の開⽰・訂正・削除  

候補者より本⼈情報の利⽤⽬的の通知、開⽰、訂正・追加・削除、利⽤の停⽌・消去・
第三者への提供の停⽌依頼があった場合、関連法規に従い適切に対応いたします。  

 
 10. お問い合わせ先  

本ポリシーに関するお問い合わせは、下記までご連絡ください。  
株式会社助太⼑ 管理部 メールアドレス：info@suke-dachi.jp 

 
  

 株式会社助太⼑ 
 


